
中連誠企業股份有限公司 

員 工 酬 金 

項目 政策說明 

員工薪資 本公司員工享有勞健保、退休金、團保、薪資及年度獎金。本公

司員工每月薪資並未與公司經營績效或成果連結，係依其職務，

依公司薪俸等級及職務加給表之標準支給。員工升遷依其年度績

效考核結果或優良事蹟作為升遷依據 。年度獎金依員工職級及員

工年度績效考核，彙總呈核，由公司管理單位參酌公司營運結果

核定之。 

員工酬勞 依本公司之公司章程第二十條，本公司年度如有獲利，應提撥百

分之零 點零一為本公司員工酬勞，其分配對象包括本公司持有

其全部表決權之 從屬公司員工。員工酬勞分配方式，係依發放

時在職一年之員工人數平均分配。 

 

 

 


